Zatacznik

do ogtoszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym

na stanowisko Prezesa Zarzadu

Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
ORAZ OSWIADCZENIA KANDYDATA NA PREZESA ZARZADU MPEC S.A. W TARNOWIE

I. DANE KANDYDATA

1. DANE OSOBOWE

Imiona:

Nazwisko:

Nazwisko rodowe:

Imiona rodzicéw:

Data urodzenia:

2. ADRES ZAMIESZKANIA

Miejscowosc:

Kod pocztowy, poczta:

Ulica:

Nr domu:

Nr mieszkania:

3. DANE DO KONTAKTU

Adres do korespondenciji:

Miejscowosc:

Kod pocztowy, poczta:

Ulica:

Nr domu:

Nr mieszkania:

Adres poczty elektronicznej:

1 podanie danych jest niezbedne do realizacji obowiazku informacyjnego zwigzanego z wejéciem w zycie z dniem 25 maja 2018 r.
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO),
ktére reguluje zasady przetwarzania danych osobowych oraz realizacji przez Rade Nadzorczg obowigzku wynikajgcego z ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.



Nr telefonu:

Il. OSWIADCZENIA KANDYDATA | INFORMACJE DOTYCZACE WIEDZY, UMIEJETNOSCI
| DOSWIADCZENIA

WYKSZTALCENIE?

Oswiadczam, ze posiadam wyksztatcenie, wg informacji zamieszczonych ponizej:

Tytut /stopiers naukowy?

Dyscyplina naukowa
(kierunek wyksztatcenia)?

Nazwa ukonczonej szkoty/uczelni

Rok ukonczenia

Tytut/stopien naukowy

Dyscyplina naukowa
(kierunek wyksztatcenia)

Nazwa ukorczonej szkoty/uczelni

Rok ukonczenia

Tytut/stopien naukowy

Dyscyplina naukowa
(kierunek wyksztatcenia)

Nazwa ukorczonej szkoty/uczelni

Rok ukonczenia

2 W przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dotgczy¢ odrebng karte.

3 Nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajagc minimum wyisze wyksztatcenie. W przypadku gdy tytut lub stopien zostat nadany poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej nalezy zatgczy¢: (1) oryginat ttumaczenia na jezyk polski dokumentu, ktéry potwierdza posiadanie
okreslonego uprawnienia, sporzgdzonego przez ttumacza przysiegtego, (2) dokument wydany przez wtasciwg instytucje, potwierdzajacy ze
posiadane uprawnienie uznaje sie za réwnorzedne z nadanym w Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa, lub
informacje wskazujaca okolicznosci uzasadniajgce uznanie posiadanego uprawnienia za réwnorzedne z nadanym w Rzeczypospolitej Polskiej.
4 Nalezy podaé rodzaj dyscypliny nauki, w ktdrej uzyskano tytut/stopiern naukowy, np.: ekonomia, historia, prawo, geologia, informatyka,
administracja, filologia.



UPRAWNIENIA ZAWODOWE ORAZ UMIEJETNO§CI, W TYM UKONCZONE KURSY/SZKOLENIA ORAZ
DOTYCHCZASOWE OSIAGNIECIA ZAWODOWE | DODATKOWE KWALIFIKACIE
(rok uzyskania/ ukonczenia)

PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

Oswiadczam, Zze okres zatrudnienia wynosi ogdéfem .........ccveveenee. , W tym doswiadczenie na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym.......cccoceeeinininececcece e e albo wynikajgcym z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej Na WIasNY raChUNEK ...ttt st s e enees

Nazwa zaktadu Zakres wykonywanych Zajmowane Podstawa Okres zatrudnienia
pracy, miejsca obowigzkéw stanowisko/ zatrudnienia®
. . ) Od: Do:
Swiadczenia ustug funkcja

lub firma pod ktérg
prowadzona byt
dziatalnos$¢
gospodarcza

5 Nalezy wymieni¢ informacje o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace,
lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek.
W przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dotaczy¢ odrebng karte.



I1l. OSWIADCZENIA KANDYDATA | INFORMACJE DOTYCZACE FUNKCJI PELNIONYCH W
ORGANACH INNYCH PODMIOTOW

UCZESTNICTWO W ORGANACH SPOLEK | INNYCH PODMIOTOW

Oswiadczam, ze aktualnie petnie funkcje w organach nizej wymienionych spotek i podmiotéw:

Nazwa i siedziba spotki
lub innego podmiotu

Funkcja

Data

rozpoczecia

Udziat (%)
Skarbu Panstwa/

Wskazany przez
(np.: Skarb Paristwa,

petnienia panstwowej osoby jednostke samorzqdu
funkcji (rok, prawnej/ spotki terytorialnego lub
miesigc) z udziatem Skarbu paristwowgq osobe prawng,

Panstwa/ jednostki spotke z udziatem Skarbu
samorzadu Parstwa lub inny
terytorialnego/ spotki podmiot/podmiot
z udziatem jednostek prywatny.)’

samorzadu
terytorialnego®

Oswiadczam, ze petnitam/-em funkcje w organach nizej wymienionych spétek i podmiotéw:®

Wskazany przez
(np.: Skarb Paristwa,
jednostke samorzqgdu
terytorialnego lub
panstwowq osobe
prawng, spotke z
udziatem Skarbu Parstwa
lub inny podmiot/podmiot
prywatny.)’

Data wskazania do petnienia
funkcji (rok, miesiac)

Nazwa i siedziba spotki lub Funkcja

innego podmiotu

Od
(rok, miesigc)

Do
(rok, miesigc)

6 Nalezy poda¢ procentowy udziat w kapitale zaktadowym wymienionych w tabeli podmiotéw. Jezeli zaden z podmiotéw wymienionych w
tabeli nie jest akcjonariuszem/ udziatowcem: nalezy wpisaé: ”Nie dotyczy”- podanie danych jest niezbedne do realizacji przez Rade Nadzorcza
obowigzku wynikajgcego z ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.

7 Nalezy poda¢ nazwe podmiotu lub organu, ktéry powotat do petnienia funkcji cztonka organu podanie danych jest niezbedne do realizacji
przez Rade Nadzorczg obowigzku wynikajgcego z ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

8 Nalezy wymieni¢ podmioty, w ktorych kandydat zakorczyt petnienie funkcji w organach.

9 Nalezy poda¢ nazwe podmiotu lub organu, ktéry powotat do petnienia funkcji cztonka organu.



IV.

OSWIADCZENIA KANDYDATA O BRAKU OKOLICZNOSCI WYMIENIONYCH W ART. 22
USTAWY Z DNIA 16 GRUDNIA 2016 R. O ZASADACH ZARZADZANIA MIENIEM
PANSTWOWYM ORAZ O SPELNIANIU INNYCH WYMOGOW OKRESLONYCH

W PRZEPISACH ODREBNYCH.

Oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

nie petnie funkcji spotecznego wspotpracownika, nie jestem zatrudniony/a w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace i nie
Swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

nie wchodze w skfad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

nie jestem zatrudniony/a przez partie polityczng na podstawie umowy o prace i nie $Swiadcze pracy na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

nie petnie funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej spoétki
z grupy kapitatowej,

moja aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec dziatalnosci Miejskiego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie.

spetniam inne niz wymienione w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym, wymogi dla cztonka organu zarzadzajgcego, okreslone w odrebnych przepisach,
w szczegdlnosci:

— posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystam z petni praw publicznych,
— nie bytam/bytem skazana/-y prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nie majg do mnie zastosowania ograniczenia i zakazy petnienia funkcji wynikajace z przepiséw odrebnych,
w tym z ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne, ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osdb kierujgcych niektérymi
podmiotami prawnymi, ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora, ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa.

(czytelny podpis)




V. OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z REGULAMINEM POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO

Ja nizej podpisana/ -y oswiadczam, ze zapoznatam/-em sie z Regulaminem postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Cztonka Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie
przyjetego uchwatg nr 12/2017 Rady Nadzorczej Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w
Tarnowie z dnia 26 kwietnia 2017 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na Cztonka Zarzgdu Spétki.

(czytelny podpis)

VI. OSWIADCZENIE KANDYDATA O PROWADZONYCH PRZECIWKO KANDYDATOWI
POSTEPOWANIACH KARNYCH LUB W SPRAWACH O PRZESTEPSTWA SKARBOWE?®

Oswiadczam, ze nie sq /sq* prowadzone przeciwko mnie postepowania karne lub w sprawach
o przestepstwa skarbowe.

(czytelny podpis)

VIl. OSWIADCZENIE W SPRAWIE WYRAZENIA ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH.

W zwigzku z udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki Miejskie
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. z siedzibg w Tarnowie
dla celdow prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego.

(czytelny podpis)

10 W przypadku prowadzonych postepowan karnych lub postepowan w sprawach o przestepstwa skarbowe nalezy opisac jakiego rodzaju
postepowanie sie toczy (jakie zrzuty zostaty postawione), przed jakim organem jest prowadzone i na jakim jest etapie.



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,RODO”) informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest - Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej S.A. w Tarnowie, ul. Sienna 4, 33-100 Tarnéw, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia
w Krakowie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS:
0000232646, NIP: 873-10-01-679, REGON: 850310047, adres e-mail:
daneosobowe@mpec.tarnow.pl, tel. kontaktowy: 14-688-22-00. Spdtka nie wyznaczyta inspektora
ochrony danych w rozumieniu art. 37-39 RODO.

Dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki.

Dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie zgody na przetwarzanie danych w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu
Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Tarnowie (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ w dowolnym momencie wycofana, co
pozostanie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

Podanie danych jest dobrowolne, jednakze stanowi warunek udziatu w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Przystugujgce Pani/Panu prawa w stosunku do Spoétki to: zgdanie dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowanie, usuniecie lub ograniczenie przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych. Uprawnienia te moze Pani/Pan wykona¢, gdy:

e w odniesieniu do zgdania sprostowania danych osobowych: zauwazy Pani/Pan, ze dane sg
nieprawidtowe lub niekompletne;

e w odniesieniu do zgdania usuniecia danych osobowych: gdy dane osobowe nie bedg juz

niezbedne do celéw, dla ktorych zostaty zebrane przez Spotke; cofnie Pani/Pan swojg zgode
na przetwarzanie danych osobowych, na ktdrej opiera sie przetwarzanie danych przez Spétke;
zgtosi Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych osobowych; Pani/Pana dane
osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem; dane osobowe powinny by¢ usuniete
w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa;

e w odniesieniu do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych: zauwazy Pani/Pan, ze

dane s3g nieprawidtowe — mozna zgdac ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych na



okres pozwalajacy administratorowi danych osobowych sprawdzi¢ prawidtowosé tych danych;
Pani/Pana dane osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem, ale nie bedzie Pani/Pan
chciat/a, aby zostaty usuniete; dane osobowe nie beda administratorowi danych osobowych juz
potrzebne, ale mogg by¢ potrzebne Pani/Panu do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen; lub
whniesie Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych — do czasu ustalenia, czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora danych osobowych sg nadrzedne
wobec podstawy sprzeciwu;

e wodniesieniu do zadania przeniesienia danych osobowych: przetwarzanie danych odbywa sie
na podstawie Pani/Pana zgody lub zawartej umowy.

7) Dane osobowe mogg zosta¢ przekazane instytucjom okreslonym przez przepisy prawa oraz
podmiotom przetwarzajgcym, ktore swiadczg ustugi na rzecz administratora danych i ktérym te
dane sg powierzane; dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

8)  Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
w wypadku uznania, ze administrator danych osobowych naruszyt przepisy o ochronie danych
osobowych w zwigzku z przetwarzaniem przez administratora danych osobowych Pani/Pana
danych osobowych.

9) Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
10) Dane osobowe bedy przetwarzane do czasu zakonczenia procedury postepowania

kwalifikacyjnego oraz przechowywane beda w celach archiwalnych przez okres wynikajacy
z regulacji wewnetrznych Spotki dotyczgcych przechowywania dokumentow.

Potwierdzam zapoznanie sie z powyzszymi klauzulami:

(czytelny podpis)

Miejscowos¢ i data (czytelny podpis)



